Bewertungskriterien fur Kurzvortrage / Referate

Ausgangspunkt:  50% Inhalt 10 Punkte
15% Stichwortzettel 3 Punkte
20% Vortragsweise 4 Punkte
15% zusétzliches Material 3 Punkte (+ 1 Zusatzpunkt)
maoglicher Zusatz: Reaktion auf erganzende Fragen

Erlauterungen:
1. Inhalt

- Einhalten der Zeit (ca. 10 min.)

- Inhalt (individuelle Bewertung entsprechend des Erwartungsbildes
Einleitung, Nennen des Themas, Gliederung, Schwerpunkte, Zusammenfassung,
Festigung u. a. 10 Punkte

2. Stichwortzettel

- Umfang (ca. eine A4 — Seite)
- Nominalstil /keine Satze
- Ubersichtlichkeit / Sauberkeit 3 Punkte

3. Vortragsweise

- Blickkontakt

- Reihenfolge

- JFlussigkeit* im freien Sprechen

- Sicherheit im freien Sprechen 4 Punkte

4. zusatzliches Material

- Anschaulichkeit (Bildmaterial, Folie, ...)
- Festigung (Tafelbild, Arbeitsblatt, ...)

- Arbeitsblatt Inhalt, Aufbau 3 Punkte
Zusatz: richtiges Einbauen des Arbeitsblattes + 1 Punkt
Zusatz insgesamt: Reaktion auf erganzende Fragen + 1 Punkt
Bewertungsmalf3stab:

Note Punkte
1 20-19 (bis96%)
2 18 - 17 (bis 85%)
3 16 — 13 (bis 65%)
4 12— 9 (bis45 %)
5 8 — 5 (bis 25 %)

6 4 — 0 (unter 25%)



